MINISTERIO
DE EMPLEO

REPUBLICA
PORTUGUESA

TRABALHO, SOLIDARIIDADE
E SEGURARCA SOCIAL

MEMORANDO DE COOPERACAO E ASSISTENCIA TECNICA
EM
MATERIA DE EMPREGO E ASSUNTOS SOCAIS
ENTRE O

MINISTERIO DO TRABALHO, DA SOLIDARIEDADE E DA SEGURANCA
SOCIAL DA REPUBLICA PORTUGUESA,

EO

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANCA SOCIAL DO REINO DE
ESPANHA

O Ministério do Trabatho, da Solidariedade e da Seguranga Social da
Repuiblica Portuguesa e o Ministério do Emprego e da Seguranga Social do
Reino de Espanha (doravante designados como “Signatarios”),

Considerando a longa relacdo entre os dois paises, a sua historia de
cooperagdo continua e proficua, e os resultados obtidos em anteriores
exercicios;

Reconhecendo a necessidade de reforcar as relactes bilaterais em torno de
matérias sociais e de emprego que interferem diretamente e de forma téo
refevante na vida dos cidaddos dos dois paises;

Recordando a importancia de reafirmar e discutir o potencial transfronteirigo,
néo sé pela proximidade fisica mas também pela histéria comum;

Relembrando que o panorama internacional se traduz em iniUmeros desafios
para os paises da Peninsula Ibérica e que os mesmos sairdo reforgados com a
permuta de ideias, informagdes, modelos e agdes;

E considerando o Memorando de Cooperagdo e Assisténecia Técnica em
matéria de Politica Social, Emprego e Seguranca Social entre o Ministério da
Solidariedade, Emprego e Seguranga Social da RepuUblica Portuguesa, o
Ministério da Salde, Servigos Sociais e Igualdade e o Ministério do Emprego e
Segurancga Social do Reino de Espanha, assinado em Baiona no dia 22 de
Junho de 2015;

Tendo em conta a importancia da cooperagdo mutua e a vontade expressa de
aprofundamento das relagdes bilaterais, decidem o seguinte:

Clausula 1
(Objetivo)

1. Este Memorando de Cooperagdo e Assisténcia Técnica (‘Memorando”)
pretende aprofundar e estreitar as relagdes de cooperacdo em matéria de
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Emprego e Seguranga Social e incentivar o intercAmbio de informagéo e dos
meios considerados relevantes nas areas de interesse.

Clausula 2

(Areas de Cooperagio)

No contexto deste Memorando, os Signatarios comprometem-se a promover
iniciativas de cooperagdo para o enriquecimenio mutuo nas seguintes areas
tematicas:

I. Emprego e Formacao Profissional

il. Educacao, Formagao e Empregabilidade Jovem:;
lil. Segurancga Social;
IV. Relagdes Laborais e Condigdes de Trabalho;

V. Economia Social

Clausula 3

(Entidades Responsaveis)

A implementacdo deste Memorando cabera:

1. Pelo Signatario portugués, os servicos e organismos na dependéncia do
Ministério do Trabalho, da Solidariedade e da Seguranga Social, no ambito das
respetivas competéncias:

a) Autoridade para as Condic¢Ses de Trabalho;

b) Diregdo-Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho;

¢) Direcao-Geral da Seguranga Social;

d) Instituto da Seguranca Social, |.P.;

e) Instituto do Emprego e da Formacéo Profissional, I. P_;

f) Cooperativa Anténio Sérgic para a Economia Social.

2. Pelo Signatario espanhol, os servicos e organismos do Ministério do
Emprego e da Seguranga Social, no Aambito das respectivas competéncias:

a) Secretaria de Estado da Seguranca Social;

b) Instituto Nacional de Seguranga e Higiene no Trabalho;

¢) Inspecdo de Trabalho e Seguranga Social;

d) Servigo Publico de Emprego Estatal;

e) Diregcao Geral do Trabalho Auidnomo, da Economia Social e da

Responsabilidade Social das Empresas.
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Clausuia 4

(Formas de Cooperacio)

Para o bom desenvolvimento da cooperagdo prevista na clausula 2, as
entidades responsaveis deverdo promover as seguinies atividades:

a) Semindrios Técnicos;

b) Conferéncias;

¢) Consultorias Técnicas;

d) IntercAmbios de informacao;

e) Visitas Técnicas;

f) Acoes Inspetivas;

g) Acoes Formativas;

h) Outras formas a serem decididas pelos Signatarios.

Clausula b

(Plano de Atividades)

1. Os procedimentos que estabelecem a execugdo deste Memorando serdo
definidos hum plano de atividades, que deve ser concluido no prazo maximo de
dois meses apos a assinatura do Memorando.

2. As atividades propostas no Plano de Atividades n&do impedem o
desenvolvimento, de novas agdes de cooperagdo a decidir enire o0s
Signatarios.

Clausula 6

(Avaliagao)

1. Para 0 acompanhamento deste Memorando, os Signatarios deverdo produzir
um relatério bienal sobre a execugio das atividades previstas.
2. Os servigcos responsaveis, em cada Ministério, pelas Relagdes Internacionais
teraoc a fungd@o de coordenagdo do acompanhamento e execugdo deste
Memorando.

Clausula 7

(Disposigdes Financeiras)
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Todas as despesas efetuadas ao abrigo deste Memorando dependem da
disponibilidade orgcamental dos Signatarios e tém de ser efetuadas ao abrigo
das respetivas Leis Organicas, bem como nos termos do direito interno dos
seus Estados.

Clausula 8

{Alteracoes)

Este Memorando de Cooperacaoc e Assisténcia Técnica podera ser alterado, a
qualquer momento, por acordo mutuo dos Signatarios expresso por escrito.

Clausula 9

(Disposigoes Finais)

1. O presente Memorando produzira efeitos a partir da data da sua assinatura.
2. O presente Memorando deixara de produzir efeitos quando qualquer dos
Signatarios manifestar a sua vontade nesse sentido, notificando o outro por
escrito.

Assinado em Vila Real, no dia 30 de maio de 2017 em dois originais, em lingua
portuguesa e em lingua espanhola.

Pelo MINISTERIO DO TRABALHO, DA Pelo MINISTERIO DO EMPREGO
SOLIDARIEDADE E DA SEGURANCA  E DA SEGURANGA SOCIAL DO
SOCIAL DA REPUBLICA REINO DE ESPANHA
PORTUGUESA

O Ministro do Trabalho, da Solidariedade A Ministra do Emprego e da
e da Segurancga Social Seguranca Social
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José Antdnio Vieira da Silva Fatima Bafiez Garcia
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MEMORANDO DE COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA
EN
MATERIA DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE EL
MINISTERIO DE TRABAJO, SOLIDARIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA

REPUBLICA PORTUGUESA
Y EL

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DEL REINO DE ESPANA.

El Ministerio de Trabajo, Solidaridad y Seguridad Social de la Republica
Portuguesa y el Ministerio de Emplec y Seguridad Social del Reino de Espafia,
en adelante designados como “Firmantes”,

Considerando la gran relacién entre los dos paises, su historia de cooperacion
continua y prolifica, y los resultados obtenidos en anteriores ejercicios;

Reconociendo Ia necesidad de reforzar las relaciones bilaterales en materias
sociales y de empleo que interfieren directamente y de forma tan relevante en
la vida de los ciudadanos de los dos paises;

Recordando la importancia de reafirmar y discutir el potencial transfronterizo,
no solo por la proximidad fisica sino también por la historia comun;

Teniendo en cuenta que el panorama internacional se traduce en numerosos
desafios para los paises de la Peninsula Ibérica y que éstos saldran reforzados
con el intercambio de ideas, informaciones, modelos y acciones;

Y considerando el Memorando de Cooperacion y Asistencia Técnica en materia
de Politica Social, Empleo y Seguridad Social entre el Ministerio de Trabajo,
Solidaridad y Seguridad Social de la Repulblica Portuguesa, el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad y e! Ministerio de Empleo y Seguridad
Social de! Reino de Esparia, firmado en Bayona el dia 22 de junio de 2015;

Teniendo en cuenta la importancia de la cooperacion mutua y la voluntad
expresa de profundizar en las relaciones bilaterales, deciden lo siguiente:

Clausuia 1
(Objetivo)

1. Este Memorando de Cooperacion y Asistencia Técnica pretende
profundizar y estrechar las relaciones de cooperacion en materia de Empleoy
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Seguridad Social e incentivar el intercambio de informacién y de medios
considerados relevantes en las areas de interés.

Clausula 2
(Areas de Cooperacién)

En el contexto de este Memorando, los Firmantes se comprometen a promover
iniciativas de cooperacion para el enriguecimiento mutuo en las siguientes
areas tematicas;

t. Empleo y Formacion Profesional;

Il. Educacion, Formacion y Empleabilidad Joven;
IH. Seguridad Social;
IV. Relaciones Laborales y Condiciones de Trabajo;
V. Economia Social.

Clausula 3
(Entidades Responsables)

La implementacion de este Memorando correspondera:

1. Por el Firmante portugués, a los servicios y los organismos del Ministerio de
Trabajo, de Solidaridad y Seguridad Social, dentro de sus respectivas
competencias:

a) Autoridad para las Condiciones de Trabajo;

b) Direccion General de Empleo y de las Relaciones de Trabajo;

c) Direccion General de la Seguridad Social;

d) Instituto de la Seguridad Social, |I.P_;

e) Instituto de Empleo y de Formacién Profesional, |L.P.;

f} Cooperativa Antonio Sérgio para la Economia Social;

2. Por el Firmante espariol, a los servicios y los organismos del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, dentro de sus respectivas competencias:

a) Secretaria de Estado de Seguridad Social;

b) [nstituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo;

¢) Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social;

d) Servicio Publico de Emplec Estatal;

e) Direccidn General de Trabajo Auténomo, de la Economia Social y

de la Responsabilidad Social de las Empresas;
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Clausula 4
{Formas de Cooperacion)

Para el buen desarrollo de la cooperacion prevista en la clausula 2%, las
entidades responsables deberan promover las siguientes actividades:

a) Seminarios Tecnicos;

b) Conferencias;

¢) Consultorias Técnhicas;

d) Intercambios de informacion;

e) Visitas Técnicas;

f) Acciones Inspectoras;

g) Acciones Formativas;

h) Otras formas a decidirse y acordarse entre los Firmantes

Clausula §
(Plan de actividades)

1. Los procedimientos que se establecen para la ejecucion de este Memorando
seran definidos en un plan de actividades, que debe estar concluido en el plazo
maximo de dos meses posteriores a la firma del Memorando.

2. Las actividades propuestas en el Plan de Actividades no impiden el
desarrollo de nuevas acciones de cooperacion a decidir entre los Firmantes.

Clausula 6
(Evaluacion)

1. Para el seguimiento del presente Memorando, los Firmantes deberan
elaborar un informe bianual sobre la ejecucion de las actividades previstas.

2. Los servicios responsables, en cada Ministerio, para las Relaciones
Internacionales tendran la funcién de coordinacién del seguimiento y ejecucion
de este Memorando.

Clausula 7
(Disposiciones Financieras)

Todos los gastos efectuados en el ambito del presente Memorando dependen
de la disponibilidad presupuestaria de los Firmantes y deberan efectuarse al
amparo de las respectivas Leyes Organicas, asi como en los términos de
derecho interno de sus Estados.
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Clausula 8
(Alteraciones)

Este Memorando de Cooperacion y Asistencia Técnica podra ser alterado, en
cualquier momento, por mutuo acuerdo de los Firmantes y por escrito.

Ciausuia 9
(Disposiciones Finales)

1. El presente Memorando producira efectos a partir de la fecha de su firma.
2. El presente Memorando dejara de producir efectos cuando cualquiera de los
Firmantes manifieste su voluntad en ese sentido, notificando a la otra parte por

escrito.

Firmado en Vila Real, en el dia 30 de mayo de 2017, en dos versiones
originales, una en portugués y otra en espafiol.

Por el MINISTERIO DE TRABAJO, Por el MINISTERIO DE EMPLEO Y
SOLIDARIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL DE ~ SEGURIDAD SOCIAL DEL REINO
LA REPUBLICA PORTUGUESA DE ESPANA
El Ministro de Trabajo, Solidaridad y La Ministra de Empleo y Seguridad
Seguridad Social Social
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Antonio Vieira da Silva Fatima Béanez Garcia



