
ROLA PAŃSTWOWEJ INSPEKCJI PRACY 

Państwowa Inspekcja Pracy jest organem powołanym 

do sprawowania nadzoru i kontroli przestrzegania 

prawa pracy, w szczególności przepisów i zasad 

bezpieczeństwa i higieny pracy, a także przepisów 

dotyczących legalności zatrudnienia i innej pracy 

zarobkowej w zakresie określonym w ustawie.   



ZAŁOŻENIACH, NA KTÓRYCH OPIERA SIĘ 

ORGANIZACJA I ZAKRES DZIAŁANIA PIP 

• państwowy charakter inspekcji pracy w Polsce (PIP jest 
organem państwowym); 

• podległość inspekcji pracy Sejmowi (PIP nie wchodzi w skład 
administracji rządowej) 

• terytorialność (PIP działa w oparciu o okręgi terytorialnie 
pokrywające się z obszarami województw) 

• charakterystyczna struktura organizacyjna (organami PIP są: 
Główny Inspektor Pracy, Okręgowy Inspektor Pracy, Inspektor 
Pracy)  

• powszechność (PIP swym nadzorem i kontrolą obejmuje 
wszystkie podmioty, na rzecz których świadczona jest praca, 
bez względu na to czy są pracodawcami czy nie) 

• współpraca z innymi państwowymi organami nadzoru i kontroli 

• ustawowy charakter uprawnień organów inspekcji oraz 
niezawisłość inspektorów pracy w sprawowaniu czynności 
nadzorczych i kontrolnych  
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NADZÓR NAD DZIAŁALNOŚCIĄ PIP 

SEJM RP 

PAŃSTWOWA INSPEKCJA PRACY 

 

 Główny Inspektorat Pracy 

 

 Okręgowe Inspektoraty Pracy 

 

 Ośrodek Szkolenia PIP  

    we Wrocławiu 

RADA OCHRONY PRACY 

(30 członków) 

 

Posłowie 

 

Senatorowie 

 

Członkowie zgłoszeni przez:  

Organizacje związkowe 

Prezesa Rady Ministrów 

Organizacje pracodawców 

Inne organizacje 

społeczne zajmujące  

się problematyką ochrony 

pracy 

 

Eksperci i przedstawiciele 

nauki  
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Główny Inspektorat  

 Pracy 

 

 16 okręgowych 

    inspektoratów pracy 

 

 43 oddziały 

    terenowe  

 

 Ośrodek Szkolenia 

    PIP we Wrocławiu 

    im. prof. Jana 

    Rosnera 

ORGANIZACJA TERYTORIALNA PIP 



ORGANY PAŃSTWOWEJ INSPEKCJI PRACY 

• Główny Inspektor Pracy, 

• okręgowy inspektor pracy 

• inspektor pracy, działający w ramach właściwości 

terytorialnej okręgowego inspektoratu pracy 
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