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Accord de Coopération entre I'inspection du
travail et de la sécurité sociale d’Espagne et
I'inspection du travail du Portugal

Détachement des travailleurs
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L" Autorité pour les Conditions du Travail (ACT)
réuni les compétences de deux organismes
précédents:

e IGT - Inspection Générale du Travail

e ISHST - Institut pour la Sécurité, Hygiene et
Santé au Travail

e Promotion de I'amélioration des conditions du travail
Oprévention et contrdle de I'application des normes

e Promotion de politiques de prévention de risques
professionnels
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Accord d’Echange d’ Information et de
Coopération entre I'Inspection du Travail et de la
Sécurité Sociale d’Espagne et I'Inspection Générale

du Travail du Portugal

Signé le 03 Octobre 2003, a Madrid

Axes d’intervention prévus
e Sécurité et santé au travail

e Accidents du travail
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Axes d’intervention prévus

e Confirmation préalable et procédures de
sanction concernant les entreprises établies
dans le pays voisin

e Echange d’information sur les déplacements
de travailleurs

e Coopération et assistance technique en
matiere d’application de la Directive
Communautaire 96/71/CE

e Constitution d’'une Comission Mixte de
Surveillance de 'application de I’Accord
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Détachement et déplacement de travailleurs

e Principaux secteurs d’activité économique:
construction civile, agriculture, travail forestier,
hotellerie

e Croissance du phénomene de détachement et
l déplacement de travailleurs portugais vers I'Espagne

e Irrégularités plus fréquentes:

,n_ffffmlzi [RiL L |
bl - Discrimination de travailleurs
- Conditions de sécurité et santé au travail
- Salaires

- Durée du travail

- Trafic de main-d’oeuvre
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Principales mesures de coopération

e Promotion de I'échange d’information et
divulgation

e Intervention des partenaires sociaux

e Controle de I'application de la loi
e Visites d’inspection conjointes

e Collaboration concernant les procédures de
sanction

e Formation des inspecteurs du travail

e Collaboration ciblée sur la veérification de la
situation des entreprises de détachement de
travailleurs
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Comission Mixte de Surveillance
de I'application de I’Accord
( V Rencontre - Braga / VI Rencontre — Santiago de Compostela)

« Besoin de développement des visites de contrble conjointes et
de I'amélioration des contacts entre les inspecteurs des deux

pays

 Indication des personnes désignées pour la composition de la
Comission Permanente de Surveillance de I'’Accord , responsables
du pilotage continu du suivi des affaires

- Echange d’information concernant les catégories professionelles
du secteur du batiment
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Comission Mixte de Surveillance
de I'application de I’Accord
( V Rencontre - Braga / VI Rencontre — Santiago de Compostela)
« Organisation d‘ateliers régionaux (d‘information et divulgation)
« Renfort des relations bilatérales

« Dévellopement de I'échange d’inspecteurs, notamment, en
zones de frontiere

« Besoin d’harmonisation de procédures d’inspection en matiere
de controle du salaire (et autres prestations)

e« Reconnaissance des certificats médicaux de santé au travail
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Comission Mixte de Surveillance
de I'application de I’Accord
( V Rencontre - Braga / VI Rencontre — Santiago de Compostela)

« Mettre en place un plan de formation spécifique pour les
inspecteurs d’Espagne et du Portugal

( VII Rencontre / Sintra)

« Besoin de renfort de I’échange d’informations entre I’ACT et
I'ITSS, en matiere de détachement des travailleurs, par des
contacts établis au niveau des Bureaux Régionaux et Locaux

» Recueillir et analyser au niveau central I'information concernant
les actions de contréle conjointes réalisées en zone frontaliere
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Comission Mixte de Surveillance
de I'application de I’Accord
( VII Rencontre / Sintra)
« Promouvoir l'intensification des actions de contrdle conjointes

« Dévelloper la collaboration pour la mise en place de procédures
de sanction / proces verbaux

» Mise en place d'un systeme de révision du Vademécum

 Assurer le transfer de connaissances et de compétences
acquises par les participants du Projet Eurodétachement pour la
mise en place (en interne) d’actions d’amélioration de l'activité
de contréle
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Comission Mixte de Surveillance
de I'application de I’Accord
(AXES de DEVELOPPEMENT de la COOPERATION)

» Mettre en place un outil informatique disponible pour les
autorités de controle des Etats-Membres:

v information adéquate a une utilisation opérationnelle par
les Inspecteurs du Travail et de la Sécurité Sociale

« Développer une base de données d’identification des
documents nécessaires a la vérification de la régularité de la
situation des entreprises et des travailleurs
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Comission Mixte de Surveillance
de I'application de I’Accord
(AXES de DEVELOPPEMENT de la COOPERATION)

 Intensifier les actions de contréle conjointes, notamment, en
zones frontalieres et de concentration de travailleurs détachés
(selon les fluxes de travailleurs, les zones géographiques et les
secteurs d’activité économique)

« Développer I'échange d’informations en matiere de
détachement des travailleurs et former un réseau de
communication et de relais au niveau régional et local
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Merci de votre attention

Luis REBELO RODRIGUES
Inspecteur du Travail
Autorité pour les Conditions de Travail OPORTUGAL

luis.rodrigues@act.gov.pt




