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Programme de travail




25 février 2013

19h30 : accueil des participants
Monsieur Manuel Maduro ROXO Sous-Inspecteur Général
Autorité pour les Conditions de Travail (Portugal)

19h40

Présentation de I’équipe projet

Les partenaires et le dispositif du projet :

Nos objectifs et les résultats atttendus

Le programme et la méthode de travail des 26 et 27 février

20h00 Buffet
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26 février 2013

9h Accueil

9h15

Améliorer I’'information des salariés et des entreprises

- La qualité des sites d’information

Fabienne MULLER Institut du Travail de Strasbourg (France)

- Présentation d’une campagne d’information :« travailler a I’étranger »

Joana AMORIM bureau de liaison Autorité pour les Conditions de Travail (Portugal)
-Présentation d’une action transnationale d’information des travailleurs conduite par la FGA
CFDT en France et NFZGF en Bulgarie

Fabien GUIMBRETIERE FGA CFDT(France)

10h30 Pause

11h
Travaux en deux groupes :
Comment mettre en place des stratégies d’information et de communication pertinentes en
direction des entreprises et des salariés ?
0 Qui sont les destinataires de I’information ?
o0 De quelles informations ont-ils besoin ?
o0 De quelles données ?
o0 Quels outils , supports, moyens, campagnes ?
Stratégies nationales d’information ? Transnationales ?



12h30:buffet

Secteur de I’agriculture et mobilité des travailleurs enjeux et perspectives de part et
d’autre des frontieres....

14h00
Filiere bois le contrdle et la surveillance des chantiers de coupe en France
Christophe REITER Inspection du travail (France)

Prestations de main d’ceuvre : analyse du secteur du travail temporaire
Matilde BONNICHON PRISME (France )

La situation dans le secteur agricole en Roumanie
Tudor DOROBANTU Secrétaire Genéral AGROSTAR (Roumanie)

La situation dans le secteur agricole en Pologne
Dariusz GORSKI - Inspectorat National du Travail (Pologne)

La situation du secteur agricole en Bulgarie
LudmillaTODOROVA CCBUL
Conseil des organisations agricoles bulgares

16h : pause

16h30: travaux en deux groupes:

Ces travaux ont deux objectifs :

Creéer et produire de la connaissance en s’éclairant les uns les autres pour mieux comprendre
les problemes spécifiques du secteur

Dégager des pistes opérationnelles a partir de I’expérience des participants.

17h30 En pléniere

Pistes et enseignements de la journée

Jan CREMERS CLR (Pays Bas) et Fabienne MULLER Institut du Travail de Strasbourg
(France)

18h00 fin des travaux



27 février 2013

9h00

Collaborations et coopérations transnationales

La mise en ceuvre opérationnelle d’un accord bi latéral Portugal -Espagne
Luis RODRIGUES Autorité pour les Conditions de Travail (Portugal)

Coopérations administratives

Comment les autorités publiques s’organisent elles pour échanger des informations avec les
autres pays ?

Présentation des systemes de coopération administrative :

Roumanie

Mme Daniela — Luminita MIRCEA bureau de liaison Inspection du travail(Roumanie) .

Pologne
Dariusz GORSKI responsable du bureau de liaison Inspectorat du Travail (Pologne)

France
Chantal BRILLET responsable du bureau de liaison Inspection du Travail (France)

10h30 Pause
11h

Les travaux de ’EFFAT au niveau européen
Barbara BINDNER représentante de I’EFFAT

Débat en pléniere

12h : fin des travaux et buffet
13h : fin de I’atelier



