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Presentazione
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Chi siamo?
• Organizzazione non governativa fondata nel 2004 dalle parti 

sociali del settore edile. 

Partenariato
• Associazione Rumena degli Imprenditori Edili(ARACO)
• Federazione Generale dei Sindacati FAMIGLIA,,Anghel Saligny”

(FGS)

Misione
• Casa di Mestieri Edili sostiene la performance e la qualità 

professionale seguendo l’occupazione e lo sviluppo professionale 
delle risorse umane nel settore. 
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Partenariato per costruzioni

3

Federazione Generale dei 
Sindacati FAMIGLIA,,Anghel

Saligny”
(FGS)

� Uno dei sindacati rappresentativi 
che protegge i diritti dei lavoratori 
del settore edile in Romania

� Collabora con l'ITAL per la 
concessione delle pensioni per i 
lavoratori rumeni o italiani residenti 
in Romania. 

Associazione Rumena di 
Imprenditori Edili

(ARACO)

� La più importante 
organizzazione degli 
imprenditori edili in Romania;

� Membra della Federazione 
Europea dell‘Industria Edile 
(FIEC)
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I Nostri Valori
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Professionalità

Sviluppo 
Sostenibile

Responsabilità 
socialePartenariato

Conoscenza
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Linee di azione
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Progettazione e organizzazione di corsi di 
formazione per il settore edile 

Reclutamento e collocamento di personale per le 
imprese edile

Sviluppo delle norme professionale e delle 
qualifiche

Implementazione di progetti finanziati dai fondi 
UE 

Sostegno per un mercato del lavoro inclusivo 

La Fondazione è accreditata dalle autorità rumene per fornire servizi 
d’informazioni, consulenza e attività di mediazione nel lavoro per i disoccupati 
e le persone in cerca di un posto di lavoro.
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Progetto PICAS (2010-2013)
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PICAS – Ti impegna nel settore edile

L'Unione Europea attraverso il Fondo Sociale Europeo - Programma 
per lo sviluppo delle risorse umane
� Migliorare la qualità delle risorse umane del settore edile attraverso 

l'informazione, consulenza, formazione, riqualificazione
� Valutazione delle capacita acquisite tra mezzi non formali nel settore edile
� Reclutamento e collocamento di personale in imprese di costruzione, ecc.

Finanziato
re 
Finanţator
Oggettivi

� Oltre 5000 persone interessate a lavorare nel settore delle costruzioni 
hanno usufruito dei nostri servizi 

� Più di 480 persone formate o in processo di formazione
� Gestione di oltre 500 progetti di reclutamento (~ 2500 posti di lavoro)
� Organizzare della prima fiera di posti di lavoro nel settore edile in Romania 

- oltre 1000 visitatori in un giorno
� Avvio del primo portale web dedicato esclusivamente al reclutamento nel 

settore edile.

Risultati
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Primo portale dedicato esclusivamente al reclutamen to 
nel settore edile in Romania. – www.picas.ro
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� 10.000 visitatori unici mensili
� 15.000 visite uniche mensile
� 5000 utenti iscritti
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Copertura geografica
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4 uffici regionali 
� Bucarest
� Brasov
� Iasi
� Galati
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Dove siamo ora …

� Squadra composta da oltre 25 de professionisti con competenze 
diverse: reclutatori, psicologi, formatori, valutatori, specialisti edili, 
specialisti di marketing, ecc

� 4 uffici regionali di formazione e reclutamento, tutti dotati agli 
standard europei + auto + sede centrale

� Database aggiornata con oltre 5000 lavoratori edili
� 8 qualifiche per quali siamo autorizzati come centro di formazione
� 5 qualifiche per quali siamo autorizzati come centro di valutazione 

delle competenze acquisite tramite mezzi non formali 
� Licenza MultiPost + 4 specialisti accreditati per il più complesso 

programma di testi psicologici per il personale in Romania
� Oltre 20 di partenariati con le imprese edile che assicura l'accesso 

alle condizioni reali di lavoro per la formazione / valutazione dei 
lavoratori

� Accreditamento per servizi di mediazione del lavoro
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Servizi per le imprese edile italiane …
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attive sul mercato in Romania
• Reclutamento di personale (operai specializzati, personale 

esecutivo, meddle e top management)
• Relazioni con le autorità e consulenza sulla legislazione in 

Romania
• Supporto nella redazione delle offerte per i aquisti pubblici
• Raccomandazioni di imprese potenzialmente 

subappaltatrici

attive sul mercato in Italia
• Reclutamento di personale qualificato
• Facilitare i rapporti con aziende subappaltatrici in 

Romania
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I vantaggi di lavorare con noi

� Offriamo fiducia alle persone potenzialmente interessati a lavorare 
all'estero, perché abbiamo una reputazione senza macchia, e siamo 
molto conosciuti

� I buoni rapporti con le autorità pubbliche e private in Romania
� La nostra attività è sostenuto da sindacati e rappresentanti dei datori 

di lavoro  rappresentativi al livello di ramo in Romania
� Approccio di nicchia - siamo specialisti nel settore edile
� Copertura regionale doppiata con la presenza nell'ambito online
� Set di testi specifici per le più importante qualifiche nel settore edile 

=> garanzia per la qualità professionale dei lavorator i   collocati
� Valutazione psicologica complessa dei candidati (motivazione, le 

qualifiche, i test predittivi, ecc)

� 50% sconto per il primo progetto d’assunzione
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Per maggiori dettagli …

FONDAZIONE 
CASA DI MESTIERI EDILI

www.cmc.org.ro & www.picas.ro
Via Justinian 11A, 

020101, Bucarest Settore 2
Telefono: +40 21 212 37 62,63, 64 ; Fax:+40 21 212 37 61

Email: office@cmc.org.ro
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