' I Organizacja Inspekcji Pracy w Portugalii
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Urzad ds. warunkow pracy

e Urzad Panstwowy majacy na celu:

- wspieranie polepszania warunkow pracy poprzez kontrole
przestrzegania przepisow w dziedzinie pracy w ramach
prywatnych stosunkéw pracy

- wspieranie polityk ochrony przed ryzykami zawodowymi

- kontrole przestrzegania przepisow prawnych dotyczacych
bezpieczenstwa i zdrowia w pracy we wszystkich sektorach
dziatalnosci publicznych i prywatnych.

e Rozwija dziatania inspekcyjne w ramach uprawnien organu
publicznego

e Uprawnienia na catym terytorium kontynentalnym
e Siedziba w Lizbonie




ACT

Zespot zarzadzajacy
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Urzad ds. warunkow pracy

José Luis Forte
Generalny Inspektor Pracy

Manuel Maduro Roxo
Generalny Podinspektor Pracy

Daniel José Esaguy
Generalny Podinspektor Pracy

Luis Filipe do Nascimento Lopes
Koordynator ds. promocji bezpieczenstwa i zdrowia w pracy




' I Struktura organizacyjna
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Urzad ds. warunkow pracy

 Urzedy centralne z siedziba w Lizbonie

e Urzedy samorzadowe, potozone w réoznych
okregach Portugalii kontynentainej




/\CI- Organy centralne
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Organy centralne ACT skladaja sie z dyrekcji, trzech dyrekcji urzedu oraz 10
wydziatow

Dyrekcja urzedu ds. wsparcia dziatalnosci inspekcyjnej (DSAAI)
- Dyrekcja ds. koordynacji dziatalnosci inspekcyjnej (DCAI)

- Dyrekcja urzedu ds. badan, tworzenia i wsparcia technicznego dziatalnosci inspekcyjnej
(DECATAI)

Dyrekcja urzedu ds. promocji bezpieczenstwa i zdrowia w pracy (DSPSST)
- Woydziat ds. promocji i oceny programow i badan (DPAPE)
- Woydziat ds. regulacji jednostek zewnetrznych (DREE)

Dyrekcja urzedu ds. wsparcia zarzadzania (DSAG)
- Woydziat ds. szkolen i zasobdéw ludzkich (DFRH)
- Wydziat majatkowy i finansowy (DPF)
- Woydziat ds. systeméw informatycznych (DSI)

Wydzialy zalezne bezposrednio od generalnego inspektora pracy
- Woydziat ds. stosunkéw miedzynarodowych (DRI)
- Woydziat ds. informacji i dokumentacji (DID)
- Woydziat ds. audytu i kwestii prawnych (DAAJ)
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Sie¢ urzedow samorzadowych

ACT pokrywa terytorium
Portugalii kontynentalnej.

Skilada sie z:
— 19 centréw lokalnych
- 9 jednostek lokalnych

- 4 jednostek wsparcia
dla centrow lokalnych




