
Organizacja Inspekcji Pracy w Portugalii 

Urząd ds. warunków pracy 

 
• Urząd Państwowy mający na celu: 

– wspieranie polepszania warunków pracy poprzez kontrolę 
przestrzegania przepisów w dziedzinie pracy w ramach 
prywatnych stosunków pracy  

– wspieranie polityk ochrony przed ryzykami zawodowymi 

– kontrolę przestrzegania przepisów prawnych dotyczących 
bezpieczeństwa i zdrowia w pracy we wszystkich sektorach 
działalności publicznych i prywatnych. 

• Rozwija działania inspekcyjne w ramach uprawnień organu 
publicznego 

• Uprawnienia na całym terytorium kontynentalnym 

• Siedziba w Lizbonie 



Zespół zarządzający 

Urząd ds. warunków pracy 

 

 
José Luís Forte  

Generalny Inspektor Pracy 

 

Manuel Maduro Roxo 

Generalny Podinspektor Pracy 

 

 Daniel José Esaguy 

Generalny Podinspektor Pracy 

 

 Luís Filipe do Nascimento Lopes  

Koordynator ds. promocji bezpieczeństwa i zdrowia w pracy 

 



Struktura organizacyjna 

Urząd ds. warunków pracy 

 

 

• Urzędy centralne z siedzibą w Lizbonie 

 

• Urzędy samorządowe, położone w różnych 
okręgach Portugalii kontynentalnej 

 

 



Organy centralne 

Organy centralne ACT składają się z dyrekcji, trzech dyrekcji urzędu oraz 10 
wydziałów 

 
 Dyrekcja urzędu ds. wsparcia działalności inspekcyjnej (DSAAI)  

– Dyrekcja ds. koordynacji działalności inspekcyjnej (DCAI)  

– Dyrekcja urzędu ds. badań, tworzenia i wsparcia technicznego działalności inspekcyjnej 
(DECATAI) 

  

 Dyrekcja urzędu ds. promocji bezpieczeństwa i zdrowia w pracy (DSPSST)  

– Wydział ds. promocji i oceny programów i badań (DPAPE)  

– Wydział ds. regulacji jednostek zewnętrznych (DREE) 

  

 Dyrekcja urzędu ds. wsparcia zarządzania (DSAG)  

– Wydział ds. szkoleń i zasobów ludzkich (DFRH)  

– Wydział majątkowy i finansowy (DPF)  

– Wydział ds. systemów informatycznych (DSI) 

  

 Wydziały zależne bezpośrednio od generalnego inspektora pracy 

– Wydział ds. stosunków międzynarodowych (DRI) 

– Wydział ds. informacji i dokumentacji (DID)  

– Wydział ds. audytu i kwestii prawnych (DAAJ) 
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Urzędy  
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STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZĘDU ACT 



Urzędy samorządowe 

 Sieć urzędów samorządowych 
ACT pokrywa terytorium 
Portugalii kontynentalnej.  

 

Składa się z: 

 

– 19 centrów lokalnych 

 

– 9 jednostek lokalnych 

 

– 4 jednostek wsparcia  

 dla centrów lokalnych 
 

 

 


